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	2023.12.18
	会议地点
	泛洋厂区会议室

	会议主题
	传达和落实12月16日浦西公司月度安全生产例会精神

	主持人
	王伯清
	记录人
	张  杰

	
会议内容：
 

 一、传达12月16日浦西公司月度安全生产例会精神
1.学习宣贯《集团公司安全生产奖惩规定》，要清醒的认识到，即使不发生安全事故、事件，只要是违反了考核条例，一样要按照奖惩规定进行考核处罚。
2.再次学习集团公司安全生产“零容忍”清单、股份公司《反违章管理办法》，并自查自纠进行对照检查。
3.学习《近期上级安全生产会议文件精神传达材料》、《三家事故事件单位发言材料》、《四家单位风险隐患汇报材料》、《安环部和四个中心隐患通报以及风险提示材料》等。
4.学习《电化学储能电站设计规范》GB 51048-2014、《国家电力投资集团有限公司储能电站生产安全管理工作指引》。
5.落实浦西公司领导在会议上布置的各项要求。

二、对项目部的要求
1.对照集团公司三个“十大禁令”，总包方违反了承包商安全管理“十大禁令”第三条 “必须明确安全责任人，严禁项目经理缺岗或擅离职守”、第四条“必须建立班组和人员动态台账，严禁不合格人员入场”。
要求：在未整改之前，停止一切施工作业。
2.已经在试运行的设备，总包方尽快编写运行方案（或规程），包括且不仅限于运行策略、运行巡视频次、运行巡视检查内容、每月电量现场抄录方式和确认方式等，编写设备故障检修消缺流程。
3.总包方对已试运行设备的资料，按照公司档案管理要求进行整理、归纳，做好归档工作，监理方资料同时进行。
4.总包方收集项目施工至今涉及到的所有设备、元器件等说明书及相关资料，打包后由项目部提交给浦西公司工程部奕卓。
5.总包方排出正在施工的进度计划，调整不合理的部分，把博源改造项目单列做计划，要切合实际。
6.元睿公司排出后期准备项目落地施工的计划。
7.年底将至，密切关注施工队伍人员思想动态，及时掌握人员流动信息，做好“一人一档”动态管理。
8.因分包方施工人员变化，要严格把控进入施工现场的工器具（特别是电气工器具、临时电源开关箱、拖线盘等），做到动态管理，严禁不合格工具进入现场。
9.对照《国家电力投资集团有限公司储能电站生产安全管理工作指引》进行逐一排查，列出问题清单逐一整改。
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